[image: ]Proeve van Bekwaamheid  Niveau 4 

Inleiding
Dit schooljaar gaan jullie afstuderen. 
Om te kunnen diplomeren ga je een beroepsproeve afleggen. 
Tijdens de beroepsproeve laat je zien dat je klaar bent voor het beroep waarvoor je bent opgeleid. 
Om toegang te krijgen tot de proeve, moet je eerst een ‘go’ krijgen. Deze krijg je medio juni, als je alles hebt afgerond van de hele opleiding. AVO-vakken, beroepsvakken, alles. 
De proeve bestaat uit een rondleiding met vragen, een presentatie over je innovaties en een individueel eindgesprek. Om dit voor te bereiden, maak je een verslag met 4 opdrachten.
Wat je moet doen, staat in het examendocument van 27 pagina’s is ‘De Groene Standaard’. Deze staat in de Wikiwijs in het menu links bij ‘proeve’. Dit wordt in andere lessen verder ook behandeld. Wat je moet maken uit het examendocument, staat in het document dat jij nu leest.

Planning
woe 21 mei	eerste les proeve periode
woe 28 mei	concept verslag inleveren 
woe  4 juni	definitieve verslag inleveren
woe 11 juni	16.00u go/no go moment. 
 	Hier moet werkelijk alles wat je ooit voor school hebt gedaan, af zijn. 
 	Niet af = geen examen vóór de zomervakantie.
Pvb  afnames en rondleidingen op het bedijf in overleg
di 24 juni	Presentaties N4 en eindgesprekken N4
Voorstel om bedrijven erbij uit te nodigen, stage bedrijven

Opdrachten – algemene uitleg
Om te kijken of je voor de proeve geslaagd bent, gaat een assessor (examinator) kijken of je voldoet aan de eisen van de onderstaande werkprocessen en taken. Dat kun jij laten zien door 4 opdrachten te maken. Deze opdrachten heb je voor een groot gedeelte al gemaakt eerder in dit schooljaar.
Deze opdrachten worden verwerkt in: 
· Het verslag algemeen deel (bedrijfsanalyse) en opdrachten (definitieve versie inleveren op dag van go/no go)
· de rondleiding (op het bedrijf, week na de go/no go)
· de presentatie in de klas, op dezelfde dag als (op school, 1-2 weken na go/no go) 
· het eindgesprek 

Belangrijk:
Je moet tijdens de rondleiding ook vragen verwachten over onderhoud van een machine.  
Overleg op tijd met je stagebieder dat de rondleiding dus een examen is!
Jouw stagebieder zal aan het eind van de rondleiding ook gevraagd worden om jou te beoordelen. 
Je stagebieder moet dus aan het eind van de rondleiding beschikbaar zijn!


Tips
Probeer zoveel mogelijk van onderstaande aspecten te benoemen in je verslag. 
Al schrijf je er maar 1 regel over, probeer er iets over in te zetten!
Alles wat niet in je verslag staat, dat komt terug in de rondleiding, de presentatie en het gesprek.
De assessor vraagt zich af: heb ik gezien dat de kandidaat deze regel/eis beheerst?

Check bij alle opdrachten of je:
- veilig en efficiënt werkt; 
- ergonomisch werkt; (goed voor je lijf)
- kostenbewust handelt; 
- soepel samenwerkt met collega’s; 
- werkt volgens de kwaliteitseisen van de sector; 
- rekening houdt met de omgeving waarin je werkt. 

De opdrachten die hierna zijn gegeven, zijn zo gemaakt, dat ze alle eisen zouden moeten dekken. 
Dat is niet helemaal het geval. Het algemene deel van het verslag bevat de rest van de eisen.
Verwachtingen:
Als je klaar bent met deze opleiding, moet je een afdeling kunnen leiden (N3), of een heel bedrijf (N4). In dit verslag moet je laten merken dat jij dit aan kunt. Laat zien dat jij deze baan zo meteen verdient met een goed verslag! Zorg wel dat je het ook zó schrijft, dat als we het aan een eerstejaars laten lezen, dat die het snapt en diep onder de indruk raakt van jouw kennis en vaardigheden als leidinggevende! 
Dus laat zien, dat je:
- Zelfstandig werkt (dus op tijd concepten inleveren) 
- tijdig overlegt met je leidinggevende en 
- inzicht hebt in kosten/opbrengsten van jouw project.
- de theorie erbij hebt gehaald, herhaalt en meeneemt in je schrijven. Lees de readers van school of kijk op internet! Laat zien dat je het weet en kunt onderbouwen!
- Kijk eerst welke theorie je nodig hebt om goede antwoorden te geven, en ga met deze kennis naar het bedrijf om je antwoorden te halen. 
- Let op taalgebruik!
- Een verslag dat compleet is, maar wel KISS (Keep It Short and Simpel) en zakelijk. Richtlijn 40-60 pagina’s voor het uiteindelijke verslag met alle opdrachten erin.
- Vraag naar het WAAROM? Heeft jou bedrijf al deze keuze gemaakt? Licht dat elke keer weer toe!!!








Proeve-verslag

Je proeve-verslag bestaat uit 2 onderdelen. 
1. Het eerste onderdeel is een samenvatting van de addenda. 
2. Het tweede onderdeel zijn de specifieke proeve-opdrachten, waar je deze bedrijfsanalyse voor kunt gebruiken als uitgangspunt. Beide onderdelen komen uiteindelijk in dit verslag te staan.
Ad 1: Samen te vatten addenda
· Eindbeoordeling BPV
· Kopie pasje gewasbescherming (indien aanwezig)
· Beoordelingsformulier technieklessen
· Uitwerking opdrachten Transparantie in de keten (periode 16)
· Uitwerking opdracht De Gewasbeschermingsmonitor (periode 14) – indien pasje gewasbescherming niet aanwezig
· Uitwerking opdracht Teelt Technisch management (periode 15)
· Uitwerking opdracht Plannen en optimaliseren Zorgsystemen (periode 14) 
· BPV-Opdracht 2 (in beeld brengen van relevante kengetallen)
· Uitwerking opdracht Marketingplan
· Uitwerking opdracht Transparantie in de keten – analyse (periode 16)

Over elk addendum schrijf je ½ tot 1 A4. Deze samenvatting geeft de assessor een duidelijk beeld van de opdrachten die je hebt gemaakt. Deze opdrachten laten zien dat je alle werkprocessen van de opleiding hebt afgerond.
Lay-out samenvatting:
1. Omslag 	Proeve van Bekwaamheid, Samenvatting Addenda studentnaam en nummer, klas, 
 		bedrijfsnaam, foto bedrijf. Geen docent)
2. Inhoudsopgave (Automatische inhoudsopgave, alle addenda zijn genummerd,
3. Samenvattingen van de Addenda                                                                                                                                  4. Slotopmerkingen                                                                                                                                                                       5. Geraadpleegd netwerk, literatuur en informatiebronnen 
















2. Proeve opdrachten Niveau 4 


Opdracht 1: Teeltplan/productieplan 

Haal informatie uit de gewasbeschermingsmonitor en het Teelttechnisch management van alle periodes.
Zet dit in je verslag, waar alle andere opdrachten ook in komen te staan.

Je gaat het teeltplan/productieplan bespreken met de leidinggevende. Ook geef je advies. 
1.1 Voorbereiding: 
-Verzamel relevante gegevens over het teeltproces. 
-Wat gebeurt er wanneer met het gewas 
-Welke arbeid vindt er wanneer in het proces plaats
-Wanneer welke vorm van bemesting
-Wanneer welke bestrijding (hoe zie je dat het niet goed gaat en wat doe je dan)
-Hoe houd je de kwaliteit tijdens de groei in de gaten, waar let je op.
-Wat is de gewenste eind-kwaliteit van het gewas. 
-Wanneer is je gewas rijp
-Gebeurt er nog iets met het gewas nadat het geoogst is (verwerking). Hoe maak je het transportklaar.
-Waar gaat het gewas heen (afzetmogelijkheden)

1.2 Analyseer het teeltproces.
Geef je mening over het teelt/productieplan en maak adviezen. Bespreek dit met je leidinggevende en maak hier een gespreksverslag van (getekend door je leidinggevende).

1.3 Uitvoering: 
Voer een gesprek met de leidinggevende over jouw analyse op het teeltplan/productieplan. 
Breng in dit gesprek advies uit over: 
- teeltwerkzaamheden; 
- glas: veiling klaar maken, boom: afleverklaar maken
- glas: oogstrijpheid en oogsttijdstip, boom: afleverrijpheid en aflevertijdstip
- bewerking van het groeimedium
- verdere verwerking en de afzetmogelijkheden; 
- gewenste kwaliteit van het gewas. 

Afronding: 
- Maak een verslag van het gesprek. Begin met een korte samenvatting van 1.1 
- Neem hierin jouw analyse en advies op. 
- Lever het verslag in bij je assessoren. 

Resultaat van de opdracht: 
- Er ligt een bruikbaar advies over de afzet en de gewenste kwaliteit. 
- Er ligt een bruikbaar advies over het teeltplan, passend bij de onderneming en de omgeving. 






Opdracht 2: Opstellen optimalisatieplan
Je gaat een optimalisatieplan voor de huidige teelt opstellen. De leidinggevende bepaalt welke teelt je beschrijft. Maak bij het opstellen gebruik van de expertise binnen je netwerk. Het plan moet financieel en organisatorisch haalbaar zijn en je hebt aandacht voor de maatschappelijke acceptatie van het plan. Hiermee bedoelen we dat het verantwoord is zowel zakelijk als voor de mens en omgeving.
Voorbereiding:
- Breng de relevante kengetallen van het bedrijf in beeld.
Uitvoering:
- Stel een optimalisatieplan op. Het optimalisatieplan bevat minimaal de volgende onderdelen:
- teeltproces van het gewas;
- gewasgezondheid;
- arbeidsproces/productiviteit;
- bedrijfseconomische gegevens;
- keten en afzetmarkt;
- innovaties;
- informatie over je netwerk;
- mogelijkheden voor het bedrijf op het gebied van duurzaamheid. 
- Voer bij het opstellen van het optimalisatieplan de volgende stappen uit:
- Analyseer productiviteit en kwaliteit van de teelt.
- Combineer gegevens en breng mogelijke effecten en gevolgen in beeld.
- Breng advies uit over het beheersen van de gewasgezondheid. Houd bij de keuze voor de aanpak 
[bookmark: _Int_Za6M9Eh4]rekening met de gevolgen voor bedrijf, milieu en omgeving.
- Bevraag (potentiële) afnemers naar hun behoefte.
- Maak een SWOT-analyse van het bedrijf.
- Breng ontwikkelingen en innovaties in de branche in kaart en geef de kansen aan voor het bedrijf
. Noem 3 innovaties en werk er 2 uit inclusief kosten/batenanalyse en maatschappelijke haalbaarheid Verantwoordelijk ondernemerschap
- Maak een technische en economische prognose (voor het jaar waarvoor je het optimalisatieplan 
[bookmark: _Int_hwkE8vfN]maakt).
- Betrek hierin ook de afzetmarkt.
- Bespreek je SWOT-analyse met de leidinggevende en stel vast welke (innovatieve) investeringen je gaat uitwerken.

- Onderbouw het optimalisatieplan met technische en economische cijfers. Houd daarbij rekening 
met alle aspecten van de bedrijfsvoering waar de investering invloed op heeft. 
= Benoem ook de 4 P’s (Product, Plaats, Promotie, Prijs). 
- Lever het optimalisatieplan in bij je assessoren.
Afronding:
- Bespreek het optimalisatieplan met de leidinggevende.

Resultaat van de opdracht:
- Er is een bruikbaar verbetervoorstel geformuleerd over de opbrengst en de kwaliteit van de teelt.
- Het teeltproces is afgestemd op de afzetketen.
- Het optimalisatieplan beschrijft een optimale productie en/of een optimaal arbeidsproces.
- De maatregelen ter bescherming van de gewasgezondheid worden gemonitord.
- Er is bruikbaar advies gegeven over methoden en toepassingstechnieken ter bevordering van de 
[bookmark: _Int_H8eI7Yeo]gewasgezondheid.
- Er is een beeld gevormd over de toekomst van (delen) van de organisatie.
- De keten en de afzetmarkt zijn in beeld gebracht.
- De producten/diensten/werkwijzen van de onderneming/afdeling/het project sluiten aan bij 
[bookmark: _Int_m4Rw0GSl]ontwikkelingen en innovaties in de markt.
- Het netwerk van het bedrijf is in kaart gebracht.

Let op: tijdens de proeve op het bedrijf geef je een pitch over deze opdracht aan de leidinggevende. Deze zal feedback geven en de assessor kan in gesprek gaan met jullie beiden



Opdracht 3: Zorgdragen voor productie
Je gaat een planning maken van de activiteiten die gedurende een week plaatsvinden. Je bewaakt deze planning en werkt zelf mee in de uitvoering. Ook stuur je medewerkers aan. 
Voorbereiding:
- Bekijk de jaarplanning en maak een activiteitenplanning voor de week waarin het examen plaatsvindt.
- Neem in je planning de noodzakelijke inzet van materieel en medewerker(s) op.
- Geef de wijzigingen aan ten opzichte van vorige planningen. 
- Lever de activiteitenplanning van de betreffende week in bij je assessoren.
Uitvoering:
- Geef de medewerker(s) instructies (maak hiervoor een instructiekaart)
- Bewaak de planning voor deze week.
- Informeer de leidinggevende regelmatig over de voortgang. Bespreek daarbij de afwijkingen van de planning.
- Werk zelf mee tijdens het uitvoeren van de werkzaamheden.
- Controleer of de medewerker de werkzaamheden correct uitvoert en stuur indien nodig bij.
- Zorg ervoor dat de benodigde machines gebruiksklaar zijn en/of draaiende blijven.
Afronding:
- Draag zorg voor de benodigde registratie.

Resultaat van de opdracht:
- Er ligt een reële activiteitenplanning afgestemd op de medewerkers en bedrijfsomstandigheden.
Lever een weekplanning in en op de dag van de proeve een actuele planning voor die dag
- De werkzaamheden zijn volgens plan uitgevoerd.
- Je hebt door je handelen bijgedragen aan een constante/optimale kwaliteit afgestemd op de productie en de wens van de afnemer/keten volgens de gestelde eisen.
- De machines, apparatuur en/of installaties zijn gereed voor gebruik en werken volgens specificaties.
- De werkzaamheden verlopen efficiënt en effectief
-Laat zien hoe activiteiten op het bedrijf worden geregistreerd denk aan productiviteit, oogst ziektes en plagen en arbeid
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